Ogłoszenie  o naborze na wykonywanie specjalistycznych usług opiekuńczych dla dziecka z zaburzeniami psychicznymi
  
               
I. Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Izbicy Kujawskiej, 
ul. Marszałka Piłsudskiego 32    87-865 Izbica Kujawska: 

             
ogłasza nabór  na wykonywanie specjalistycznych usług opiekuńczych 
dla dziecka z zaburzeniami psychicznymi w miejscu zamieszkania dziecka.

II. Zakres świadczonych usług: 
1. rehabilitacja fizyczna i usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu w zakresie nieobjętym przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych, w tym świadczenie usług m.in. zgodnie                                  z zaleceniami lekarskimi lub specjalisty z zakresu rehabilitacji ruchowej lub fizjoterapii.
2. Planowana ilość godzin w miesiącu wynosi 10 godzin, ( po ½ godz. dziennie)                                    z zastrzeżeniem, że ilość godzin SUO ustalać będzie każdorazowo MGOPS na podstawie decyzji administracyjnej, przy czym ilość godzin może ulegać zmianie. Natomiast dokładne terminy oraz ilość godzin zajęć realizowanych  w poszczególnych dniach danego miesiąca, będzie ustalana z rodzicami dziecka. 


III. Forma zatrudnienia: Umowa zlecenie. ( umowa w cyklach miesięcznych)
         Okres  obowiązywania od 23 lipca 2019r.  do 31 grudnia 2019r. z możliwością przedłużenia
           na kolejne miesiące.


IV.  Wymagania niezbędne :

1. Posiadanie kwalifikacji do wykonywania zawodu: specjalisty w zakresie
rehabilitacji medycznej lub fizjoterapeuty mającego wiedzę i umiejętności pozwalające świadczyć określone specjalistyczne usługi. Stosowanie m.in. metody BOBATH  dla dzieci.
2. Posiadanie, co najmniej półrocznego stażu w jednej z następujących jednostek: 

1) szpitalu psychiatrycznym; 

2) jednostce organizacyjnej pomocy społecznej dla osób z zaburzeniami psychicznymi;
3) placówce terapii lub placówce oświatowej, do której uczęszczają dzieci z zaburzeniami rozwoju lub upośledzeniem umysłowym;
4) ośrodku terapeutyczno-edukacyjno-wychowawczym;
5) zakładzie rehabilitacji;
6) innej jednostce niż wymienione w pkt 1-5, świadczącej specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami psychicznymi, lub posiadanie dokumentów potwierdzających zdobywanie lub podnoszenie ww. kwalifikacji zawodowych oraz posiadania co najmniej rocznego stażu pracy w ww. jednostkach.
       3.   Przeszkolenie i doświadczenie w zakresie:

1) umiejętności kształtowania motywacji do akceptowanych przez otoczenie
       zachowań;

2) kształtowanie nawyków celowej aktywności;

3) prowadzenie treningu zachowań społecznych;

4) organizowanie i prowadzenie rehabilitacji indywidualnej;
5) ścisłe przestrzeganie zaleceń lekarza dotyczących rehabilitacji oraz prowadzenie potrzebnej dokumentacji, rehabilitacja fizyczna  i usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu dziecka;

6) współpraca z rodzicami, udzielanie rodzicom instruktażu prowadzenia ćwiczeń;

7) współpraca z innymi specjalistami oraz opracowywanie diagnoz i indywidualnych planów pracy.
4.  Spełnienie poniższych wymogów: 

1) korzystanie z pełni praw publicznych; 
2) niekaralność za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe;
3) posiadanie pełnej zdolności do czynności prawnych; 
4) nieposzlakowana opinia.
V. Wymagania dodatkowe: 
1) umiejętności skutecznego komunikowania sie,

2) umiejętność organizowania pracy w miejscu zamieszkania klienta,

3) odporność na trudne sytuacje, stres,

4)  zrównoważenie emocjonalne,

5) spostrzegawczość i podzielność uwagi,

6) posiadanie nieposzlakowanej opinii
  
VI. Wymagana dokumentacja:
1.List motywacyjny i CV,
2. Kserokopie dyplomów oraz innych dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie, kwalifikacje i doświadczenie.
3. Ewentualne kserokopie referencji z dotychczasowych miejsc pracy.
4. Oświadczenie o niekaralności za przestępstwa popełnione umyślnie, ścigane z oskarżenia publicznego
5. Oświadczenie o pełnej zdolność do czynności prawnych i korzystaniu z pełni praw publicznych.
6. Ofertę cenową za jedną godzinę świadczenia specjalistycznych usług opiekuńczych brutto.
7. Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby naboru zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016r. Nr 119, str. 1 z późn.zm.)

VII. Termin i miejsce składania ofert: 
Dokumenty należy składać osobiście lub przesłać pocztą tradycyjną lub za pośrednictwem kuriera (decyduje data wpływu) do dnia 19 lipca 2019 r. do godziny 12.00
na adres: Miejsko –Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Izbicy Kujawskiej 87-865 Izbica Kujawska, ul. Marszałka Piłsudskiego 32 z dopiskiem „Specjalistyczne usługi opiekuńcze ”
Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem tel. 54/2865160 
Ogłoszenie zostało zamieszczone na stronie Biuletynu Informacji Publicznej mgopsizbica.naszops.pl/bip  oraz na tablicy ogłoszeń w siedzibie Ośrodka.
M-GOPS Izbica Kujawska zastrzega sobie prawo do unieważnienia postępowania na każdym jego etapie bez podania przyczyny, a także do pozostawienia postępowania bez wyboru oferty, zwłaszcza w sytuacji, kiedy cena najkorzystniejszej oferty przewyższać będzie kwotę, którą OPS może przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia.
Oferty, które wpłyną po wyznaczonym terminie i niekompletne nie będą rozpatrywane.

VIII. Informacje dotyczące oceny i kryteriów wyboru ofert: 
1. W toku badania i oceny ofert, M-GOPS w Izbicy Kujawskiej może żądać od Oferentów wyjaśnień dotyczących treści złożonych ofert. 
2. Ocenie zostaną poddane cena, kwalifikacje i doświadczenie  Oferentów. 
  







Kierownik M-GOPS w Izbicy Kujawskiej








Ryszarda Marciniak

                            Załącznik nr1 

Oświadczenie 
Ja niżej podpisany/a
…………………………………………………………………………….................................
zamieszkały/a
…………………………………………………………………………………………………
PESEL ……………………………...
oświadczam, że: 
- korzystam/nie korzystam* z pełni praw publicznych;
- jestem/nie jestem* skazany/a prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane    z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe;
- posiadam/ nie posiadam* pełną zdolność do czynności prawnych;
- posiadam/nie posiadam* nieposzlakowaną opinię.
…………………………………………..                                  ………………………………
                             (miejscowość, data)  
                                  


                                               (podpis)
* niepotrzebne skreślić 
Załącznik nr 2

OFERTA CENOWA

Ja niżej podpisany/a……………………………………………………………………………………

zamieszkały/a………………………………………………………………………………………….

numer telefonu………………………………………………………………………………………....

odpowiadając na ogłoszenie Kierownika Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Izbicy Kujawskiej  na świadczenie specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób                        z zaburzeniami psychicznymi składam następującą ofertę:

cena brutto za 1 godzinę zegarową        …………………………………………………..

słownie……………………………………………………………………………………....................

za świadczenie usług specjalistycznych w zawodzie …........................................................................

(wskazać w jakim zawodzie)
………………………………………                                                           …………………………………….

                   (miejscowość, data)                                                                                                                                   (podpis kandydata)
KLAUZULA INFORMACYJNA 

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1; dalej: RODO  informuję, że:
Administratorem Państwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Izbicy Kujawskiej (87-865 Izbica Kujawska, ul. Marszałka Piłsudskiego 32, tel.: 54 2865160)
1) Mogą się Państwo kontaktować z wyznaczonym przez Administratora Inspektorem Ochrony Danych we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych za pomocą adresu email: inspektor@cbi24.pl lub pisemnie na adres Administratora. 

2) Państwa dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postępowania rekrutacyjnego  gdyż są one niezbędne w zakresie podjęcia działań przed zawarciem umowy na żądanie osoby, której dane dotyczą, a w przypadku zawarcia między stronami umowy cywilnoprawnej przetwarzanie tychże danych będzie niezbędne do wykonania umowy, której stroną jest osoba, której dane dotyczą1. Wszelkie pozostałe dane osobowe podane przez Państwa w zakresie innym niż wskazany powyżej, jak na przykład dane kontaktowe w postaci numeru telefonu lub adresu e-mail, będą natomiast przetwarzane na podstawie zgody2, która może zostać odwołana w dowolnym czasie.

Administrator będzie przetwarzał Państwa dane osobowe, także w kolejnych naborach pracowników jeżeli wyrażą Państwo na to zgodę2, która może zostać odwołana w dowolnym czasie.

3) W związku z powyższym podstawę prawną przetwarzania danych osobowych stanowią:

a) 1art. 6 ust. 1 lit. b RODO,

b) 2art. 6 ust. 1 lit. a  RODO,

4) Państwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym będą usuwane niezwłocznie po zakończeniu postępowania rekrutacyjnego. 

W przypadku wyrażonej przez Państwa zgody na wykorzystywane danych osobowych dla celów przyszłych rekrutacji, Państwa dane będą wykorzystywane przez 12 miesięcy od chwili otrzymania przez Administratora aplikacji rekrutacyjnej.

5) Państwa dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym nie będą podlegać profilowaniu.

6) Państwa dane nie będą przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujący Unię Europejską, Norwegię, Liechtenstein i Islandię).

7) W związku z przetwarzaniem Państwa danych osobowych, przysługują Państwu następujące prawa:

a) prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo do usunięcia danych osobowych;

e) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych 
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych (RODO).

8) Podanie przez Państwa danych osobowych w zakresie wynikającym z ogłoszenia rekrutacyjnego jest niezbędne, aby uczestniczyć w niniejszym postępowaniu.. Podanie przez Państwa innych danych w zakresie niemieszczącym się w podjęciu działań przed zawarciem umowy lub przekraczającym dane konieczne do jednoznacznego oznaczenia strony umowy cywilnoprawnej jest dobrowolne.

9) Państwa dane mogą zostać przekazane podmiotom zewnętrznym na podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych w zakresie niezbędnym do realizacji procesu rekrutacji, a także podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie przepisów prawa.

